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> CARTADELA
PRESIDENTA

fundacion

Magtel

Les presento esta Memoria de Actividades del afio en el que cumplimos un hito en la Fundacion,
alcanzar nuestro décimo aniversario. Una conmemoracion que, si bien nos permite mirar atrds
y sentirnos fortalecidos por los resultados que han tenido nuestros esfuerzos en tiempos tan
complejos y llenos de incertidumbre, desde la anterior crisis financiera hasta el impacto del covid,
lo que nos deja, en realidad, es un enorme aprendizaje de las necesidades y posibilidades de la
responsabilidad social. Y en nuestro caso, de la responsabilidad social corporativa.

Este aprendizaje, que proyectamos al futuro para seguir abriendo dia a dia oportunidades a los
colectivos mas desfavorecidos sobre nuestras capacidades, es la ilusién que nos ha movido, nos
mueve y nos seguira moviendo para cumplir el compromiso que hace diez afios nos permitid
nacer como Fundacion.

Porque de futuro es de lo que se trata cuando repasamos el trabajo realizado en este tiempo, y lo
proyectamos a los afos venideros, conscientes del valor que tiene la accién social para mejorar
la vida de las personas y la esperanza que representa para quienes requieren de ayuda y apoyo
para salir adelante en un mundo cada vez mas complejo.

La empleabilidad, a través de la insercion laboral y la capacitacion profesional, la innovacion
social y tecnoldgica y la cooperacion internacional son las lineas de trabajo de la Fundacion, que,
no obstante, estara siempre abierta a profundizar y ampliar objetivos desde la capacidad de sus
recursos y la sostenibilidad de los proyectos.

Y lo seguiremos haciendo con los valores y el compromiso que nos han traido hasta aqui, tratando
de contribuir a ese mundo mejor que las personas suefian dia a dia.

AUXILIADORA LOPEZ MAGDALENO
PRESIDENTA FUNDACION MAGTEL



> 01. LA FUNDACION
> Misidn

Somos una organizacién sin 4nimo de lucro nacida en
2012 para crear, apoyar y promocionar iniciativas que
contribuyan a la construccion de una sociedad mejory
mas igualitaria en el contexto nacional e internacional.

> Vision

Ser referentes en la mejora de la calidad de vida de las
personas y de nuestro entorno.

> Valores

» Excelencia
» Innovacién

» Transformacion

¥

» Cooperacion

» Sostenibilidad

v

» Patronato

» Presidenta

» Auxiliadora Lopez Magdaleno

» Secretario

» Juan Luis Lépez Magdaleno

» Vocales

» Antonio Lopez Magdaleno
» Isidro Lopez Magdaleno
» José Carlos Lépez Magdaleno

» Mario Lopez Magdaleno

Alianzas Fin de
para lograr
Paz, justicia objetivos
einstituciones

sélidas A ‘
Vida de ‘ ‘ Saludy

ecosistemas bienestar
terrestres V '

Vida Educacién

submarina ‘ ' de calidad

> Trabajamos parala
consecucion de los Objetivos
ccion por - ] de Desarrollo Sostenible

elclima

la pobreza

Hambre
cero

Igualdad
de género

Produccién y‘

consumo
responsables

Agua
limpiay
saneamiento

Ciudadesy
comunidades

sostenibles

Energia
asequible y no
contaminante

Trabajo
Reduccidn de decentey
las desigualdades Industria, crecimiento
innovacién e econémico
infraestructura




> Cifras globales 2022
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+6.860

Personas beneficiarias
de todas las iniciativas
de Fundacién Magtel
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Iniciativas ejecutadas
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Entidades beneficiarias
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> Transparencia

Un ano equilibrado

> Las cuentas de 2022 se ajustan, un ejercicio
mas, a las previsiones de la Fundacidn

El presupuesto de 2022 refleja que los gastos realizados han
estado compensados conforme a lo previsto, con los ingresos
obtenidos mediante los servicios y proyectos planteados en
los distintos ambitos de la Fundacion.

> Innovacion Social . > 9,27%

> Cooperacidon internacional . > 11,73%

B s550%

> Accidn Social > 23,46%

> Empleabilidad




02. DIEZ ANOS
DE TRAYECTORIA

Nacimos en Cérdoba, en 2012, para impulsar inicia-
tivas que mejoren la calidad de vida de las personas
y de nuestro entorno, promoviendo un crecimiento
sostenible y responsable.

- Nuestra Historia

2013-2014 P N

Nuestros primeros pasos estuvieron encamina-
dos hacia el fomento de la empleabilidad para
colectivos vulnerables y a mejorar la calidad de
lavida de personas en situacién de dependencia.
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Para extender nuestra labor, trascendimos nuestras
fronteras iniciando la ejecucién de proyectos de
Cooperacion Internacional al Desarrollo.
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Iniciamos nuestro Programa de Iniciacion en el
Ambito Empresarial: Becas Fundacion Magtel.


https://youtu.be/RcaAENVY3LI
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Consolidamos nuestros itinerarios formativos
de insercion sociolaboral ayudando a colectivos
en riesgo de exclusion.
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’ Desarrollo del proyecto "Capacitacién digital Recibimos el XIII Premio Fundacién Randstad
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Lanzamos nuestros Premios Fundacion Magtel
parareconocer lalabor de quienes innovan por
un mundo mejor
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Otorgado por Asitano, obtenemos el Premio Apertura de la sede de Sevilla acogiendo el
Especial de Accién Solidaria de los Premios Programa Andalucia Orienta.
Andaluces de las Telecomunicaciones.
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Tendemos la mano a todos los profesionales Nos encontramos ante una situacién de emergencia en
de Magtel a través de la campana "Estamos la que era urgente el acompanamiento, la asistenciay
contigo”, que ayuda a familias con personas el cuidado: covid-19.

con diversidad funcional a su cargo.
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Fomentamos nuestro programa de volunta- Reconocemos el trabajo realizado por las entidades que
riado entre los profesionales de Magtel. estuvieron en primera linea atendiendo a los colectivos
mads vulnerables afectados por la pandemia.
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La Fundacion Magtel es reconocida en los XI
Premios Ricardo Lopez Crespo de la Fundacién
Caja Rural del Sur.
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Fomentamos la insercién laboral aplicada a la
transicion ecoldgica a través de su programa de
capacitacion "Futuro Emplea Sostenible".
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> Datos globales de nuestra
trayectoria (2012 - 2022)
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+39.300

Personas atendidas a
través de la accién social

+900

Personas capacitadas en el sector
de las telecomunicaciones

+240

Becas Fundacion Magtel
concedidas

Tt
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+158.000 €

Destinados a
acciones sociales

+420

Personas capacitadas en el
sector de las renovables

0
N~
+60%

De insercion laboral en nuestro Programa
de Iniciacién al Ambito Empresarial (PTAE)

17
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03. AREAS
DE ACTUACION

» Accion Social > Innovacion Social

Fomentamos la construccién de una sociedad
igualitaria y mas comprometida a través de la
promocidn de actividades solidarias.

Promovemos y colaboramos en proyectos de
Innovacion Social con el objetivo de aplicar
conocimiento y experiencia para favorecer la
calidad de vida de personas con discapacidad
y en situacion de dependencia.
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> Empleabilidad > Cooperacion

Internacional

Contribuimos a la generacion de oportunidades
laborales entre colectivos vulnerables o en riesgo

de exclusién social a través de programas forma- T — Promovemos iniciativas que contribuyen al
tivos y de practicas profesionales = desarrollo y mejora de las condiciones de vida

de zonas en vias de desarrollo.
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> '"ANDALUCES
COMPARTIENDO'

Fundacion Magtel
facilita la distribucion
de alimentos recogidos
en lainiciativa solidaria
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> Impulsada por Landaluz, Fundacion
Cajasol y Fundacion La Caixa, se han
recogido un total de 225.000 kilos de
productos alimenticios
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Desde Fundacién Magtel se ha proporcionado el
apoyo logistico para el reparto y distribucion de
los alimentos recogidos en Cérdoba en la cam-
pafia “Andaluces Compartiendo”, enmarcada en
el programa de Responsabilidad Social Empresa-
rial impulsado por Landaluz, Fundacién Cajasol
y Fundacién La Caixa.

La iniciativa ha reunido a més de 20 empresas
para hacer llegar a las familias diversos pro-
ductos de primera necesidad que fueron entre-
gados a mas de 210 entidades sociales de las pro-
vincias de Cordoba, Cadiz, Huelva y Sevilla.
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Junta de Andalucia

Junta

i Consejeria de Cultura
de Andalucia \

. . Instituto Andaluz
y Patrimonio Histdrico

del Patrimonio Histdrico

> INVESTIGACION
Y CONSERVACION
DE LOS EFEBOS
DE PEDRO ABAD
(CORDOBA)

El objetivo es poner en
valor al efebo Apolineo
v al efebo Dionisiaco,
protegidos como BIC

> Convenio con la Consejeria de
Cultura y Patrimonio Historico de la
Junta de Andalucia

Entre otras actuaciones, la iniciativa, que se
desarrollard en tres fases y tiene prevista una
duracién de dos afios, tiene como objetivos la
ampliacién del conocimiento de los bienes cul-
turales y el desarrollo de la investigacion e in-
novacién en torno a la conservacién y puesta en
valor de estos efebos, su restauracion y la trans-
misién de conocimiento y experiencia, asi como
la divulgacién a la ciudadania.

23




A\
« ¥

150

Juguetes repartidos
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160 kg

De alimentos no
perecederos distribuidos

> CAMPANA
SOLIDARIA
NAVIDENA

Fundacion Magtel ha
duplicado los alimentos
vjuguetes recogidos
en las sedes de Magtel

Magtel ha participado, un afio mas, en la tradicio-
nal campana solidaria de Navidad cuyo objetivo es
ayudar a las familias mas vulnerables a celebrar
la Navidad. La compaiiia ha utilizado sus insta-
laciones como almacén para aglutinar todos los
productos, que posteriormente han sido entrega-
dos a las organizaciones encargadas de repartir la
comida y los juguetes nuevos. Cada sede ha entre-
gado el material a un organismo social diferente.
Asi, se han realizado reparto de alimentos y jugue-
tes a la Asociacién Sine Domus (Sevilla); alimen-
tos al Banco de alimentos de Malaga y juguetes a
la Fundacién Ronald McDonald, y a la asociacién
Sine Domus (Cérdoba).

Como todos los afios, la Fundacién ha incremen-
tado la cantidad recogida tanto de alimentos como
de juguetes, ampliando el alcance de la iniciativa
para ayudar a un mayor numero de familias.
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> VI CONCURSO DE
DIBUJO INFANTIL
'MAGTEL EN
NAVIDAD'

Los pequenos artistas
recogen sus premios en
las sedes de la compania

> Unainiciativa para los mas
pequenos de la familia Magtel

Las sedes de Magtel en Sevilla y Badajoz reci-
bieron estos dias a los finalistas de esta iniciativa
que organiza Fundacién Magtel cada Navidad,
en el que pueden participar los nifios de entre
tres y diez afios, familiares de los profesionales
de la compafiia.

Las creaciones de Hugo, Valentina, Maria Isabel,

Alba y Lucia fueron las mas votadas entre los
empleados.

25
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> COLABORACION
Il CONGRESO
ALZHEIMER

Fundacion Magtel apoya
estainiciativa mediante el
patrocinio de este simposio

> Foro de encuentro entrela
ciudadaniay los profesionales
sanitarios

En el congreso se analizaron de forma conjunta
tanto aspectos de politica sanitaria como asisten-
ciales, incluyendo los ultimos avances cientificos
sobre la enfermedad.

La Confederaciéon Andaluza de Alzheimer y la
Sociedad Andaluza de Neurologia han aunado sus
esfuerzos con el fin de promover sinergias entre
todas las personas afectadas por la enfermedad
de Alzheimer en Andalucia.
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> CAMPANA
'ESTAMOS CONTIGO®

Continua el programa
por la mejora de

las circunstancias

de trabajadores de
Magtel con hijos/as
con discapacidad

> El objetivo es la adaptacion de
diferentes recursos a cada familia

Desde finales de 2020 existe la iniciativa “Estamos
contigo”, que aporta diferentes tipos de recursos
atrabajadores de Magtel que tengan hijos/as con
alguna discapacidad. Asi, estos abarcan desde
la mejora de la conciliacién familiar y laboral;
el apoyo de la promocién de la insercién socio-
laboral; y el apoyo econdmico, con el objetivo de
mantener el acceso a terapias de rehabilitacion
o estimulacion fisico/cognitiva.

27




> VOLUNTARIADO
CORPORATIVO

Los trabajadores de
Magtel se suman alas
iniciativas promovidas
por la Fundacion

> Una apuesta por la solidaridad

La preparacion y el reparto de alimentos para di-
versas entidades que ayudan a colectivos vulnera-
bles; el acompafiamiento de personas mayores, o
las actividades de tiempo libre y ocio para menores
son algunas de las propuestas a las que se puede
acoger el voluntariado de la compaifiia Magtel.

28



> MAS
SOLIDARIDAD

Fundacion Magtel ha
continuado colaborando
con diversas entidades

> Un compromiso que se ha
mantenido durante 2022

Fundacién Magtel sigue llevando a cabo dona-
ciones y acciones con colectivos y entidades en
riesgo de exclusion social. Asi, se ha llevado a
cabo la donacién de material informadtico a enti-
dades como Fundacion Prolibertas, Manos Uni-
das, o a los centros educativos de las aldeas de
Argallén, La Coronada, La Cardenchosa, Ojuelos
Altos, Porvenir y Posadilla, ubicados en Fuente
Obejuna (Cérdoba), dentro del proyecto educa-
tivo “La diversidad suma 2”.

Por otro lado, se ha realizado una donacién a
Proyecto Hombre, asi como donado material de
primeros auxilios a Ucrania, y varias bobinas
de madera para las Escuelas Infantiles de Las
Margaritas, Fidiana y Cruz de Juarez en Cérdoba.
También se ha colaborado en el Sorteo de Oro y
el Dia de la banderita de Cruz Roja.
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Patrocinio Conversaciones Patrimonio 2030 _-
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Colaboracion en el concierto
solidario de Autismo Cérdoba
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> Mas accion social

La colaboracién en la compra de entradas del
concierto solidario de Autismo Cérdoba, el patro-
cinio en el Torneo de golf de Adevida, o la parti-
cipacién en la carrera organizada por la Asocia-
cioén Espafiola Contra el Cancer (AECC) han sido
otros de los eventos en los que se ha promovido
la participacién desde Fundacion.

Asimismo, se ha llevado a cabo el patrocinio de
las Jornadas “Conversaciones Patrimonio 2030.
Medir nuestro impacto”, organizado por el Club
Unesco Cérdoba (CUCO). En este se analizé como
el patrimonio y su conservacion contribuyen al
desarrollo sostenible de 1a Agenda 2030.

Fundacién Magtel también ha ostentado la secre-
taria técnica del simposio “Conexién Cérdoba de
Ciudades Patrimonio”, organizado por el Ayunta-
miento de Cérdoba bajo la coordinacién de la
Universidad de Cordoba.

32
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Participacion de la plantilla de Magtel en la carrera solidaria contra el
cancer promovida por la AECC



> EMPLEABILIDAD

> 'FUTURDO
EMPLEA
SOSTENIBLE'

Formaciony
capacitacion en
eficiencia energética

> Dirigido a personas desempleadas
en riesgo de exclusion

Promovidos por Fundacién Generation Spain,
Fundacién Magtel ha desarrollado seis capaci-
taciones en montaje y mantenimiento de instala-
ciones solares fotovoltaicas tanto en plantas de
generacion de energia eléctrica, como en instala-
ciones de autoconsumo energético en edificios,
contribuyendo a la reduccién de emisiones a la
atmosfera y mejorando la eficiencia energética
de los mismos.

« ! Futuro
= C Emplea
’ , Sostenible

35

2 Reportaje Antena 3



https://www.antena3.com/noticias/economia/buscan-trabajadores-sector-renovables-asi-son-cursos-dar-empleo-cientos-personas-espana_20221206638fa5fe331539000113decd.html
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Magtel

> Incidencia en la orientacion laboral
por la empleabilidad

En este proyecto se ha implementado ademds un
proceso de orientacion laboral y se han llevado a
cabo mentorias de forma permanente durante la
ejecucion del itinerario formativo, con vistas ala
promocion de la empleabilidad de las personas
participantes al terminar la formacién.

36

100%

Insercién laboral de
las formaciones
impartidas en 2022

=, +.J-_

2.580 h

De formacién
tedrico - practica

120

Participantes en las
formaciones de 2022

Formaciones en
Cordoba y Sevilla
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> FORMACION
FTTH

Programa para el fomento
delainsercion sociolaboral

> Dirigido a colectivos vulnerables

Este afio 2022, Fundacién Magtel ha llevado a
cabo acciones formativas teérico-practicas en
Madrid, con la colaboracién de entidades e ins-
tituciones (Cdritas Diocesana Madrid y la cola-
boraciéon de Fundacién Orange en un primer
curso, y de nuevo Fundacién Orange, y la Agen-
cia para el Empleo del Ayuntamiento de Madrid
en otro), con el objetivo de adquirir los conoci-
mientos necesarios para la instalacion de este
tipo de fibra en viviendas.

131 2.080 h

Participantes De formacién
en la formacion tedrico practica
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> PARTICIPACION
EN JORNADAS DE
EMPLEABILIDAD

Foro Empleo EPSC, ‘Let’s
getajob’,y unencuentro
de Fundacion Don Bosco
fueron algunos de ellos

> Medidas para el acceso al mercado
laboral

Fundacién Magtel ha participado en las Jorna-
das de Fundacién Don Bosco Cérdoba “Impul-
sando empleabilidad”, cuyo objetivo era poner
en contacto a personas que buscaban acceder al
mercado laboral con empresas o entidades socia-
les que ofertaban distintos puestos de trabajo.
Ademads, se ha colaborado en el Foro Empleo
EPSC 2022 Encuentro de Entidades y Estudian-
tes, enmarcado en el VIII Plan Propio Galileo de
Innovacion y Transferencia de la UCO. Por otro
lado, el Area de Seleccién de Magtel ha partici-
pado en la jornada de empleabilidad ‘Let’s get a
job’, organizada por la Estiem (Asociacién Inter-
nacional de Estudiantes de Ingenieria Industrial
y Organizacién).
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> FUNDACION
PRINCESA DE
GIRONA

Participamos un ano
mas en el programa
‘Rescatadores de
talento’ de la entidad

> Nueva edicion de la mentoria para
el crecimiento profesional y personal

Destinado a jévenes recién graduados de entre
20 y 30 afios sin experiencia profesional previa,
Fundacion Magtel ha participado, una edicion
mas, en el programa “Rescatadores de talento”,
de la Fundacidén Princesa de Girona.

La iniciativa se desarrolla a través de una men-
toria individual durante seis meses, por parte de
un mentor o tutor. Gracias a la transferencia de
conocimientos y aprendizaje, la persona mento-
rizada desarrolla su potencial para conseguir los
objetivos que se establecen.

42

> BECAS.
FUNDACION MAGTEL

La finalidad es contribuir
alainsercion laboral
derecién titulados

I
44
Becas concedidas
43

> VIII Edicién del Programa de
Iniciacién en el Ambito Empresarial
(PIAE)

Fundacién Magtel lleva desde el afio 2012 pro-
moviendo la realizacion de practicas profesiona-
les paralos jovenes. Este programa se encuentra
enmarcado en el compromiso de la institucion
con la gestion del talento y la generacion de opor-
tunidades.



> BECAS DE
OTRAS ENTIDADES
EXTERNAS

Practicas profesionales
con instituciones

> Iniciativa destinada a jovenes de
entre 18 y 29 anos en situacion de
desempleo

Fundaciéon Magtel renueva, afio tras afio, el com-
promiso con los jévenes recién titulados y caren-
tes de experiencia profesional. El alumnado con
titulacién universitaria o grado medio/superior
de Formacion Profesional en su caso, han sido
tutorizados para adquirir la practica profesional
necesaria para complementar su formacién aca-
démica.

Las entidades participantes han sido, entre
otras, la Universidad de Cérdoba; la Universidad
de Sevilla; la Universidad de Navarra y la Univer-
sidad de Huelva; asi como CIC Bata; Futuro sin-
gular; la Diputacion de Huelva y los CPD Maria
Inmaculada y Zalima.

44
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Becas asignadas

> Inclusidn y empleabilidad

En este contexto, en 2022 asistimos a un acto
organizado por la Universidad de Cérdoba en el
que se graduaron dos personas que estuvieron en
précticas en Fundacién Magtel a través de Futuro
Singular dentro de su Programa UCOIncluye.

Graduacidn del programa formativo “UCQincluye: curso universitario de
capacitacion profesional en competencias sociolaborales y personales”



> INNOVACION
SOCIAL

> RED SOCIAL
INNOVACION

Ha fomentado el

"
;, intercambio de avances
' entre Cruz Roja Francesa
v Cruz Roja Espanola
. 4 I
S
3 , > Colaboracion con Fundacion

Tecsos

: building the
y of its

volunteers

El objeto del proyecto es la promocién de la in-
novacion tecnoldgica especializada en el ambito
social, promoviendo el intercambio de conoci-
mientos e innovaciones entre Cruz Roja France-
say Cruz Roja Espafiola.

Gracias a esta iniciativa, con financiacién del
Instituto Municipal de Desarrollo Econémico y
Empleo de Cérdoba (Imdeec), se ha contratado a
dos personas, con un Grado en Relaciones Inter-
nacionales y en Ingenieria Informatica, respec-
tivamente, para llevar a cabo esta labor.




> PLATAFORMA
VOLUNTARIADO

Transformacion
digital para la gestion
de entidades sin
animo de lucro

> Se ha contratado a una persona en
situacion de desempleo prolongado

Através de estainiciativa, se ha desarrollado una
primera fase parala creacion de una plataforma
con el fin de impulsar la transformacién digital
de entidades sin animo de lucro. En este caso
concreto, con el objetivo de gestionar actividades
de voluntariado corporativo: consultar de forma
directalas acciones que se ofertan, la posibilidad
de inscribirse, etcétera.

Gracias a este proyecto, financiado por el Instituto
Municipal de Desarrollo Econémico y Empleo
de Coérdoba (Imdeec) a través de la convoca-
toria ESAL, se ha contratado a una persona en
situacién de desempleo prolongado.
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> ALFABETIZACION
DIGITAL DE LA
MUJER

Lainiciativa, promovida
por Fundacion Randstad,
se ha desarrollado

en Las Palmas

> Acciones sociales destinadas a
colectivos vulnerables

Fundacién Magtel ha participado en un programa
formativo sobre la alfabetizacién digital de la
mujer en tiempos de covid-19. Un total de quince
participantes han asistido a la formacion.

Estas acciones formativas se han centrado en
la imparticién de contenidos con el objetivo de
fomentar el acercamiento a la diferentes tecno-
logias de la comunicacién, TIC’s, seguridad en
Internet, etcétera.

15

Participantes en
la formacién
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> TALLER DE
ALFABETIZACION
DIGITAL

Se tratade un programa
formativo destinado a
colectivos vulnerables

> Ha sido impulsado por Fundacion
Randstad en el marco de una
iniciativa del Ayuntamiento de Sevilla

El curso, cuyo objetivo es conseguir el acerca-
miento a las tecnologias de la comunicacion, se
desarrollé a través de ocho pildoras formativas
para el uso y aprendizaje de diferentes medios
digitales.

Asi, se abordd el manejo basico del ordenador
y sus periféricos; la introduccién a la busqueda
de informacidén en Internet; la metodologia
para usar la cl@ve PIN, el manejo correcto del
correo electrdnico, el aprendizaje del programa
Word; herramientas de Google, el manejo de
smartphones y los pasos para solicitar una oferta
de empleo.
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20

Participantes en
la formacion

PRrRoGRAMA
"SEVILLA INTEGRA"




> COOPERACION
INTERNACIONAL

> INNOVHUMRE

Proyecto Erasmus+
‘KA-Cooperacion para la
innovacidny el intercambio
de buenas practicas’

> Accidon humanitaria

Fundacion Magtel ha formado parte de esta iniciativay ha
participado en un encuentro internacional, cuyo objetivo
es mejorar la calidad y eficacia de la ayuda humanitaria en
situaciones de atencién y emergencia social.
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8 PAISES

Brasil, Colombia, Espafia,
Portugal y Turquia

. '!:--_ .
- L

ERASMUS+
Colaboraciones estratégicas
para la ensefianza superior

i



> PROYECTO DE LA MICROCUENCA DEL RIO
TIMARINI (PERU)

> Las comunidades ashaninkas disponen ya de servicios de
saneamiento y agua potable en el distrito de Satipo

El proyecto en la regién de Junin "Garantizando el Derecho Humano al agua potable y saneamiento
para familias ashaninkas mds vulnerables de la microcuenca del rio Timarini, adoptando medidas para
combatir el cambio climatico y sus efectos en Satipo (Pert)", ha sido financiado por el Ayuntamiento de
Sevilla, Fundacién Magtel, PSPert y la Municipalidad provincial de Satipo. A través de esta iniciativa se
ha promovido el bienestar de 443 personas.

En conclusidn, se han obtenido excelentes resultados en las actividades realizadas en la comunidad, y
enlasinfraestructuras de potabilizacion del agua de rio construidas en Satipo (Pert), con una reduccion
del 25% de la tasa de morbilidad, y una calidad del agua mejorada en un 80% para un consumo humano
tras la potabilizacion.
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04. PRESENCIA
INSTITUCIONAL

> LA REAL
ACADEMIA DE
CORDOBA PREMIA
NUESTRO TRABAIJO

Premio en la seccion de
Ciencias Exactas, Fisica,
Quimicay Naturales

> Compromiso con el desarrollo
sostenible y la innovacién tecnoldgica

El reconocimiento ha sido otorgado por el conti-
nuo apoyo en materia de innovacion tecnolégica,
siempre con el desarrollo sostenible y la protec-
cién del medioambiente como premisa basica de
funcionamiento.

El resto de galardones han sido para el Cabildo

Catedralicio de Cérdoba (Ciencias Morales y Poli-
ticas); Ciencias Histéricas (Asociacién Provincial
de Cronistas Oficiales de la provincia de Cérdoba);
Facultad de Filosofia y Letras (Bellas Artes); y
Movimiento Artistico Céordoba Contempordanea
(Nobles Artes).




> ALIANZA PARA
LA TRANSICION
ENERGETICA

Las mas de 70 entidades
mantienen un enfoque
social para afrontarla
capacitaciony actualizacion
de profesionales

> Fundacién Magtel es nuevo
miembro asociado

Fundaciéon Magtel se ha unido a la Alianza para
la Transicion Energética Inclusiva impulsada por
Fundaciéon Repsol y Fundacién Santa Maria la
Real, a través de su Area de Empleo e Inclusién
Social.

La Alianza, formada por una importante red de
aliados y agentes clave que unen sus recursos
para alcanzar unos objetivos comunes, tiene pre-
visto desarrollar un conjunto de programas de
empleo y formacion para impulsar la empleabi-
lidad en el contexto de la transicién energética.

> COLABORACION
CON HABECU

Fundacion Magtel
participa en la entrega
delos'VIPremiosala
Excelencia Académica’

> Ademas, ha recibido un
reconocimiento como socio protector
de la entidad

La Fundacion ha hecho entrega, junto a la Her-
mandad de Amigos del Benemérito Cuerpo de la
Guardia Civil, de los VI Premios a la Excelencia
Académica Habecu 2022. Asi, se han reconocido
los mejores expedientes académicos en Bachille-
rato, Educacién Secundaria y Educaciéon Prima-
ria de los hijos e hijas de agentes de la Guardia
Civil con residencia en la provincia de Cérdoba.

De otro lado, este afio Fundacién Magtel ha reci-
bido un reconocimiento por parte de Habecu
como socio protector de la entidad.
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Habecu reconoce a Fundacion Magtel como socio protector




> FUNDACION MAGTEL, PRESENTE EN UNA
NUEVA JUNTA DIRECTIVA DE AFA

> Se aprobaron los presupuestos para 2022

Fundacién Magtel, a través de su presidenta, Auxiliadora Lopez Magdaleno, estuvo presente en una nueva
reunidn de la junta directiva de las Asociaciones y Fundaciones Andaluzas (AFA), celebrada en Sevilla.

En la reunién se aprobaron las cuentas anuales, asi como la gestién de 2021 y los presupuestos de 2022.
También se presenté el informe sobre la propuesta de la Ley de Reforma de la Ley de Mecenazgo.

Asimismo, Fundacién Magtel también ha estado presente en el acto de entrega de los Premios AFA 2022,
al que asistio el sector fundacional andaluz en pleno. Estos galardones persiguen “reconocer la labor tan
importante que llevan a cabo las entidades, premiar su excelencia y buen hacer”, segiin AFA.




05. PREMIOS FUNDACION MAGTEL

> 111 EDICION
PREMIOS
FUNDACION MAGTEL

Lainstitucion entrega
sus premios a las mejores
iniciativas en accion social

> En el acto conmemorativo de su
décimo aniversario se han ampliado
los reconocimientos a ocho proyectos

La Fundacion Magtel ha entregado sus premios
en el marco del acto conmemorativo de su dé-
cimo aniversario, con la participacion de la con-
sejera de Inclusion Social, Juventud, Familias e
Igualdad de la Junta, Loles Lopez.

Los reconocimientos, en su tercera edicion, dis-
tinguen a las iniciativas en cuatro categorias, In-
sercién laboral, Innovacién social, Innovacién
tecnolédgica y Cooperacion internacional al de-
sarrollo, alas que se han presentado 125 proyec-
tos. Hasta 118 proyectos proceden de Espaia, en
concreto de Andalucia; Aragén, Asturias, Cata-
lufia, Castilla La Mancha, Comunidad de Madrid,
Comunidad de Navarra, Comunidad Valenciana,
Extremadura, Galicia, Islas Baleares, Pais Vasco
o Regién de Murcia, y los siete restantes, interna-
cionales, desde Colombia, Grecia, Italia, México,
Nicaraguay Portugal.
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En el transcurso del acto, conducido por Keru Sanchez, y al que acudieron numerosas personalidades del
mundo de la accién social y de las fundaciones corporativas, la presidenta de la Fundacién, Auxiliadora
Lopez Magdaleno, destacé que “todos los proyectos demuestran que se pueden hacer las cosas de otra
manera, mejorando el dia de dia de muchisimas personasy su entorno y hoy queremos hacer un pequeino
homenaje a esta labor”.

Ademas, resaltd que “esta celebracion es especial porque en Fundacion Magtel estamos de aniversario.
Diez afios en los que hemos intentado contribuir a mejorar la vida de las personas que lo necesitan, obser-
vando a nuestro alrededor e intentando detectar dénde podiamos contribuir de la mejor manera posible.
Formando parte de la construccion de una sociedad mas justa, igualitaria y sostenible”.
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> Jurado

Eljurado estuvo formado por el director-gerente de AFA-Asociaciones y Fundaciones Andaluzas, Juan Luis
Muiioz; el director general de la Corporaciéon Tecnolégica de Andalucia (CTA), Elias Atienza; la secretaria
general de la Federacién Andaluza de Mujeres Empresarias (FAME), Africa Caracena; el director regional
de Inserta Empleo Andalucia de Fundacién ONCE, Francisco Lopez ; la presidenta de Fundacién Magtel,
Auxiliadora Lopez, y el director de Fundacion Magtel, Adrian Fernandez.

De izquierda a derecha: Adridan Ferndndez, José Luiz Muioz,
Francisco Lépez, Africa Caracena, Auxiliadora Lépez y Elfas Atienza
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INSERCION
SOCIOLABORAL

Accesit:
Comision Espanola de
Ayuda al Refugiado (CEAR]

> Proyecto: 'Alianzas que
transforman'

Ganador: Fundacién Generation Spain %

Por la capacidad en un solo proyecto de aunar
empleo, vivienda y zonas rurales, con el fin de

P rimer p remio: lograr la insercion sociolaboral en un colecti-

1A 1 1 vo como el de las personas inmigrantes soli-
Fu n d acion G eneration S p ain citantes de proteccion internacional y/o refu-
|

giadasllegadas a Espafia.

> Proyecto 'Programa de formacion e
insercidn profesional para mujeres en
el sector tecnolégico'

Galardén concedido por la puesta en valor ante la
necesidad de planes parala promocién de la igual-
dad tecnolégica entre hombres y mujeres.

Asi como por el impulso en el desarrollo de inicia-
tivas parala capacitacion de mujeres en situacion/
riesgo de vulnerabilidad.

Accésit: Comision Espanola de
Ayuda al Refugiado (CEAR)

Ganador: Asociacion '‘Apoyo Dravet' -'4"'-

Primer premio:
Asociacion de Voluntarios
en Favor del Sindrome De
Dravet 'Apoyo Dravet'

> Proyecto 'Discog: Perfilado

e intervencidn cognitiva sobre
menores escolares convivientes con
discapacidad'

Por su sistema de innovacion para la estimulacion
cognitiva en personas con este sindrome, y la pues-
ta en valor de la necesidad de apoyar y visibilizar
las enfermedades raras.

INNOVACION
SOCIAL

Acceésit: Confederacion
Andaluza de Alzheimer
y Otras Demencias

> Proyecto: 'Prevenciony
deteccidn de deterioro cognitivo'

Se ha tenido en cuenta la cada vez mayor in-
cidencia de esta enfermedad en los mayores.
Asimismo, el sistema de este aplicativo per-
mite un gran avance en la accesibilidad a las
terapias de estimulacién cognitiva, y en el fo-
mento de la autonomia de estas personas en
sus sesiones terapéuticas.

Accésit: Confederacion Andaluza
de Alzheimer y Otras Demencias




COOPERACION

INNOVACION
TECNOLOGICA BEINESENES INTERNACIONAL

Acceésit: Smallops

Accésit: Fundacion
Juan Ciudad ONGD

> Proyecto: Mallaops

> Proyecto: 'Uso de energia
solar para garantizar el derecho a

Reconocimiento otorgado por la revolucion
que supondra poder reutilizar, filtrar y des-
contaminar el agua con metales pesados y

Ganador: Fundacion Universidad Loyola Andalucia otros téxicos diluidos. Ganador: Medicus Mundi |a Salud'
Asi como por el potencial de esta solucion tec- Premio concedido por la necesidad de acer-
noldgica enfocada a la prevencién del medio car y universalizar el acceso a centros sani-
. R~c R4 ambiente, y la dificultad que lleva aparejada tarios como derecho humano, y la labor so-
Prlmer premIO. FundaC|0n el desarrollo de una malla (filtro) de nanopar- Primer premio- Medicus Mundi cial que la entidad lleva a cabo tanto a nivel
Un ive rsid a d L 0yo | a An d a | uc |'a ticulas transformadas a partir del alpechin y i nacional como internacional.
el alperujo. |
|
> P t0 'Reologia d di > Proyecto 'Atencidn integral a mujeres .
royecto reologia de meaios - ; P
v ) g i afectadas por violencia de género en El
granulares cohesivos en sistemas el ‘

de almacenamiento termoquimico
(Ghema)'

Por la necesidad de establecer medidas de proteccion
a la mujer, con independencia del pais o zona en la

. . que resida.
Por plantear mejoras en los sistemas actuales de

almacenamiento y transporte de la energia solar
concentrada. Y por la innovacion tecnoldgica del
replanteamiento de esta forma de almacenamien-
to termoquimico, que busca mejorar los sistemas
actuales.

Accésit: fundacién Juan Ciudad ONGD




06. NUESTRO EQUIPO

Seguimos trabajando en el
objetivo de construir una
sociedad mas justa aunando

experienciay visidn de futuro
|

> Continuamos innovando por un
mundo mejor

La presidenta de Fundacion Magtel, Auxiliadora
Lopez Magdaleno, y el director de Fundacién
Magtel, Adridn Fernandez, constituyen la cabeza
visible de un equipo que trabaja por la mejora
de la calidad de vida de las personas que mds lo
necesitan e incrementar el nimero y la calidad
de las actuaciones con este fin.



> COMPROMETIDOS
CON LA FORMACION
INTERNA

Destinada a la plantilla
de profesionales de las
empresas de Grupo Magtel

> Llevamos a cabo la imparticion
de contenidos adaptados a las
necesidades formativas de la plantilla

Fundacién Magtel imparte los servicios profesio-
nales relacionados con la Formacién Continua de

todos los trabajadores de las diferentes empresas
del grupo.
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07. PRESENCIA
EN MEDIOS
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El papel crucial
de las Fundaciones
para la sociedad
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Fundacion Magtel lanza una nueva convocatoria de
sus becas para practicas profesionales a traves del
Programa de Iniciacion en el Ambito Empresarial

El plaza de presentacién de selictudes estard abierto durante todo 2022
Este Programa de Inkclacien an el Ambita Empresarial destaca por su
elevado nivel de Insercidn Laloral, alcanzando mas del 575

T ER

Oportunidades laborales gracias a las energins
& “San ¢l TutEro™
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- Un Crisol con Auxi
Lépez Magdaleno

Entrevista en
Onda Cero Radio

< Oportunidades
laborales gracias a las
energias verdes



https://www.andaluciaeconomica.com/fundacion-magtel-lanza-una-nueva-convocatoria-de-sus-becas-para-practicas-profesionales-a-traves-del-programa-de-iniciacion-en-el-ambito-empresarial/
https://www.ondacero.es/emisoras/andalucia/cordoba/audios-podcast/mas-de-uno/crisol-auxi-lopez-magdaleno_20220513627e42aa036983000178c75c.html
https://www.ondacero.es/emisoras/andalucia/cordoba/audios-podcast/mas-de-uno/vermu-adrian-fernandez_2021122361c46760d71c190001d13b8d.html
https://www.periodistadigital.com/economia/empresas/20221231/oportunidades-laborales-gracias-energias-verdes-son-futuro-video-689404834301/?fbclid=IwAR3vn0XIWbZ2SJx3LwDOzbCWX9aRV87X62ATMu4UIwP1dFsiEwBuzfEFlYo
file:D:\Users\PECOMA\Escritorio\El%20papel%20crucial%20de%20las%20Fundaciones%20para%20la%20sociedad.pdf
https://www.andaluciaeconomica.com/comienza-en-sevilla-un-programa-de-instalacion-de-placas-solares-fotovoltaicas-promovido-por-fundacion-generation-spain-y-blackrock-en-colaboracion-con-fundacion-magtel/
https://www.periodistadigital.com/economia/empresas/20221231/oportunidades-laborales-gracias-energias-verdes-son-futuro-video-689404834301/?fbclid=IwAR3vn0XIWbZ2SJx3LwDOzbCWX9aRV87X62ATMu4UIwP1dFsiEwBuzfEFlYo
https://www.periodistadigital.com/economia/empresas/20221231/oportunidades-laborales-gracias-energias-verdes-son-futuro-video-689404834301/?fbclid=IwAR3vn0XIWbZ2SJx3LwDOzbCWX9aRV87X62ATMu4UIwP1dFsiEwBuzfEFlYo

Los efebos de Pedro Abad seran
restaurados tras 10 afios desde su

hallazg

@ el Dia o: corooea

rmramay

- Consulta toda

la informacién de Habecu y la Fundacién Magtel entregan los
2022 en nuestra web
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Celebrada la reunion de la Junta Directiva con la vista
puesta en el 20 aniversario de AFA

" LaVOZ e CORDOBA ks

La Real Academia de
Cordoba entrega sus
premios extraordinarios

CORDOBA

CORDOEA CILDAD - mODEs  CEbRD e B llin BT CRE  TROSEREL LA kg

La Fundacién Magtel reconoce las iniciativas de
accion social para crear "una sociedad mas justa”
Embre 125 proyec bos presen Eadcs., o] jursds odonga sas cuairo galardones a Fumsdacién Generation

Spain, L Asogiacidm de Voeluntarmsosen Favar el Sind roae de Draver & poyo DEavet . la Fundadidn
Universidad Loyola Amdaluciay a Medicws Monadi

P Maoticlas

Se buscan trabajadores en el sector de las renovables: asi
son los cursos para dar empleo a cientos de personas en

Espania
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https://www.afandaluzas.org/celebrada-la-reunion-de-la-junta-directiva-con-la-vista-puesta-en-el-20-aniversario-de-afa/
https://www.antena3.com/noticias/economia/buscan-trabajadores-sector-renovables-asi-son-cursos-dar-empleo-cientos-personas-espana_20221206638fa5fe331539000113decd.html
https://www.canalsur.es/noticias/andalucia/cordoba/los-efebos-de-pedro-abad-seran-restaurados-tras-10-anos-desde-su-hallazgo/1838498.html#:~:text=Se%20trata%20de%20Apol%C3%ADneo%20y,un%20hito%20de%20la%20arqueolog%C3%ADa.&text=Los%20efebos%20Apol%C3%ADneo%20y%20Dionis%C3%ADaco,hace%2010%20a%C3%B1os%2C%20ser%C3%A1n%20restaurados.
file:D:\Users\PECOMA\Escritorio\La%20Fundaci%C3%B3n%20Magtel%20celebra%20su%20d%C3%A9cimo%20aniversario.pdf
file:D:\Users\PECOMA\Escritorio\La%20Fundaci%C3%B3n%20Magtel%20celebra%20su%20d%C3%A9cimo%20aniversario.pdf
https://www.eldiadecordoba.es/cordoba/Habecu-Fundacion-Magtel-Premios-Excelencia-Academica-Cordoba_0_1696930674.html
file:https://www.eldiadecordoba.es/cordoba/Habecu-Fundacion-Magtel-Premios-Excelencia-Academica-Cordoba_0_1696930674.html
file:D:\Users\PECOMA\Escritorio\La%20Fundaci%C3%B3n%20Magtel%20celebra%20su%20d%C3%A9cimo%20aniversario.pdf
https://www.eldebate.com/espana/la-voz-de-cordoba/cultura/20221118/real-academia-cordoba-entrega-premios-extraordinarios_73894.html
https://www.afandaluzas.org/la-fundacion-magtel-reconoce-la-labor-solidaria-de-una-treintena-de-entidades-sociales/
https://www.eldebate.com/espana/la-voz-de-cordoba/cultura/20221118/real-academia-cordoba-entrega-premios-extraordinarios_73894.html
https://www.afandaluzas.org/la-fundacion-magtel-reconoce-la-labor-solidaria-de-una-treintena-de-entidades-sociales/
https://www.diariocordoba.com/cordoba-ciudad/2022/12/01/fundacion-magtel-reconoce-iniciativas-accion-79397099.html
https://sevilla.abc.es/andalucia/cordoba/sevi-caja-rural-entrega-cordoba-premios-fundacion-memoria-ricardo-lopez-crespo-202104281923_noticia.html
https://www.fundacionmagtel.es/
https://www.fundacionmagtel.es/2021/

iEncuéntranos
en TWITTER!

> @FundacionMagtel
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https://twitter.com/funddonbosco/status/1582646929561128961?cxt=HHwWgsDUlem_2PYrAAAA
https://twitter.com/funddonbosco/status/1582646929561128961?cxt=HHwWgsDUlem_2PYrAAAA
https://twitter.com/HSJDCordoba/status/1592435293168472064?cxt=HHwWgMDQkcndu5ksAAAA
https://twitter.com/spaingeneration/status/1602276837723357185?cxt=HHwWgoCyhe6St7wsAAAA
https://twitter.com/fundacionorange/status/1602706280329748481?cxt=HHwWgoC95dq3-r0sAAAA
https://twitter.com/medicusmundinam/status/1598580527220621314?cxt=HHwWhIC83aKhpq8sAAAA
https://twitter.com/catedrassocial/status/1602299728183582720?cxt=HHwWgICzoaHHwbwsAAAA
https://twitter.com/abccordoba/status/1598369539510657024?cxt=HHwWgICz5ZWoxq4sAAAA
https://twitter.com/jlmunozescassi/status/1584943046528880641/photo/1
https://twitter.com/jlmunozescassi/status/1584943046528880641/photo/1
https://twitter.com/Cajasol/status/1592552629246492673?cxt=HHwWgoDQhbeL8ZksAAAA
https://twitter.com/cordobaacoge/status/1590631753508880385?cxt=HHwWgoDUxd_Jh5MsAAAA
https://twitter.com/loleslopez/status/1598368089191682052?cxt=HHwWiMC4ieDTxa4sAAAA
https://twitter.com/Cajasol/status/1592552629246492673?cxt=HHwWgoDQhbeL8ZksAAAA
https://twitter.com/cordobaacoge/status/1590631753508880385?cxt=HHwWgoDUxd_Jh5MsAAAA
https://twitter.com/loleslopez/status/1598368089191682052?cxt=HHwWiMC4ieDTxa4sAAAA
https://twitter.com/HSJDCordoba/status/1592435293168472064?cxt=HHwWgMDQkcndu5ksAAAA
https://twitter.com/spaingeneration/status/1602276837723357185?cxt=HHwWgoCyhe6St7wsAAAA
https://twitter.com/catedrassocial/status/1602299728183582720?cxt=HHwWgICzoaHHwbwsAAAA
https://twitter.com/fundacionorange/status/1602706280329748481?cxt=HHwWgoC95dq3-r0sAAAA
https://twitter.com/medicusmundinam/status/1598580527220621314?cxt=HHwWhIC83aKhpq8sAAAA
https://twitter.com/abccordoba/status/1598369539510657024?cxt=HHwWgICz5ZWoxq4sAAAA
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https://www.facebook.com/EsperanzaHdad/posts/pfbid0puW97hzmcQ1xhoQZJGUF57a6KwH6tQ881VjzSbrHhMXdZzcjxaihvLWHbjFyqnXLl
https://www.facebook.com/patrimonioIAPH/posts/pfbid02mnYJuRrx2kjKPgiJPN43GTo7i92dMzfJJ3frLezWZGHA74qDFqASTJGMGM7r3H9vl
https://www.facebook.com/apoyodravet/posts/pfbid029JA7XvrT9vh4Ljw7gM28KCEgJn4nNSVi19CMN8TPhy8xWkqKDZQzrsLXjNM7tStwl
https://www.facebook.com/FundacionOrange/posts/pfbid0yeM5H45iLFsAoTY2dPYmCRBQ3NFPCpd9YxRVtYsJTSxxvPnjbp1eLi5XAvPS6AzGl
https://www.facebook.com/FundacionOrange/posts/pfbid02AoH645ehxbnBshtMG1TkiZYpkmgrEoYDt6qwKizthu2SDdMeNSbnLQTLAYsj8H8l
https://www.facebook.com/IgualdadAndalucia/posts/pfbid034dyJSYNxn2PAxqKYWF6nPS721rq55g2GVGU52E3bapd9eGZvuE2mBdPGCGYiBMJpl
https://www.facebook.com/GrupoMagtel/
https://www.facebook.com/EsperanzaHdad/posts/pfbid0puW97hzmcQ1xhoQZJGUF57a6KwH6tQ881VjzSbrHhMXdZzcjxaihvLWHbjFyqnXLl
https://www.facebook.com/patrimonioIAPH/posts/pfbid02mnYJuRrx2kjKPgiJPN43GTo7i92dMzfJJ3frLezWZGHA74qDFqASTJGMGM7r3H9vl
https://www.facebook.com/apoyodravet/posts/pfbid029JA7XvrT9vh4Ljw7gM28KCEgJn4nNSVi19CMN8TPhy8xWkqKDZQzrsLXjNM7tStwl
https://www.facebook.com/FundacionOrange/posts/pfbid0yeM5H45iLFsAoTY2dPYmCRBQ3NFPCpd9YxRVtYsJTSxxvPnjbp1eLi5XAvPS6AzGl
https://www.facebook.com/IgualdadAndalucia/posts/pfbid034dyJSYNxn2PAxqKYWF6nPS721rq55g2GVGU52E3bapd9eGZvuE2mBdPGCGYiBMJpl
https://www.facebook.com/Confeafa/posts/pfbid02Qbbje3UAvaY6Huo31VSWVS5KNwxdvrLD6Ly4U7Pb76pVW1FmrX1PniBTqrMJYoVTl
https://www.facebook.com/Confeafa/posts/pfbid02Qbbje3UAvaY6Huo31VSWVS5KNwxdvrLD6Ly4U7Pb76pVW1FmrX1PniBTqrMJYoVTl
https://www.facebook.com/FundacionOrange/posts/pfbid02AoH645ehxbnBshtMG1TkiZYpkmgrEoYDt6qwKizthu2SDdMeNSbnLQTLAYsj8H8l
https://www.facebook.com/LolesLopezPP/posts/pfbid0KQWRHGvb1BGfKMUCm8VNrRnJYtxRMStgeasFxReMvLaRK1t1JaE1M1tPkJRYiPAnl
https://www.facebook.com/LolesLopezPP/posts/pfbid0KQWRHGvb1BGfKMUCm8VNrRnJYtxRMStgeasFxReMvLaRK1t1JaE1M1tPkJRYiPAnl

> JUNTOS
LLEGAMOS MAS

LEJOS

Los acuerdos realizados
con otras instituciones

y asociaciones son parte
esencial para ampliar el radio
de actuacion de la Fundacion

> Hemos suscrito con mas de 70
organizaciones numerosos convenios

| !I'-I|i-l'1||l|ll'hli||rllh.|...

y acuerdos

Para Fundacion Magtel son claves los acuerdos
y compromisos establecidos con diferentes fun-
daciones y entidades, colaborando para llegar
mas lejos en los proyectos que se plantean y a un
espectro mds amplio de las personas de nuestra

sociedad que lo necesitan.

-~ L
a2

i,

08. ACUERDOS
Auxiliadora Lépez junto a Javier Senent, t

presidente de Cruz Roja Espanola
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